FISA DE DESCRIERE <

a temei pentru proba practicii in vederea certificirii calificirii profesionale

Unitatea de inviitimint: COLEGIUL TEHNIC CONSTANTIN BRANCUSI PETRILA

Locul propus pentru desfisurarea probei practice: SC REWE ROMANIA SRL -Filiala Penny Petrlla
Calificarea profesionali:Comerciant-vanzitor

Standard de pregitire profesionali (SPP) aprobat prin OMEdC nr. 1847/29.08.2007

Competentele / Rezultatele Tnvétarii vizate a fi atinse (conform SPP):
Aplica principiile ergonomice in organizarea locului de munca;
Realizeazi operatiile specifice magazinului specializat;

Expune marfurile in sala de vinzare;

Actualizeazi sortimentul de marfuri din sala de vénzare;

Ia mésuri pentru reducerea factorilor de risc de la locul de muncé;

el

Titlu temi pentru proba practicii extrasi: Operafii specifice magazinului de incilfiminte
Enuntul temei pentru proba practici: Pregiti{i pentru vanzare un lot de pantofi.

Sarcini de lucru:

1. Selectati instrumentele ce vor fi utilizate;

2. Pregatiti lotul pentru vanzare: dezambalarea, sortarea, etichetarea lotului primit;

3. Expuneti marfurile In sala de vinzare cu respectarea regulilor de aranjare i etalare;
4. Actualizati sortimentul de m#rfuri comercializate In sala de vanzare;

5. Respectati regulile de s#infitate si securitate in muncé.

Pentru proba orali veti prezenta modul in care ati dezambalat, sortat si etichetat mérfurile si ati expus

mirfurile in sala de vinzare si veti enumera normele de sdniitate si securitate Tn muncd pe care le-afi
respectat pe parcursul probei practice.

Timp de lucru: 60 minute

Materiale, echipamente necesare realizirii temei probei

-cutter, foarfece
-etichete pret
-ménusi de unici folosin{i




Nr. A. Criterii de evaluarea . . . Pulfcta_]
crt. | candidatului la proba practici Indicatori de realizare maxim pe
indicator
1. Criteriul 1 1.1. Pregitirea corespunzatoare a locului de munci. 10p
g‘gm;rea sarcinii de lucru 1.2, Selectarea instrumentelor de lucru 10p
p .
2, Criteriul 2 2.1. Respectarea etapelor de realizare a operatiilor de pregiitire | 20p

Realizarea sarcinii de lucru. | a lotului de Inciil{fminte pentru vinzare.

(50 p) 2.2.Aranjarea si expunerea inciil{imintei in sala de vinzare, 10p
2.3.Actualizarea sortimentului de inciltiminte din sala de | 10p
vinzare.

2.4. Respectarea regulilor de siinitate si securitate in | Sp
munci
2.5. Intretinerea ordinei si a curiiteniei S5p
TOTAL PROBA PRACTICA 70 p
Nr B. Criterii de apreciere a Punctaj
crt: performantei candidatului la | Indicatori de realizare maxim pe
proba orali indicator
1r Criteriul 1 1.1 Descrierea operatiilor de dezambalare, sortare, 10p

Prezentarea si promovarea | etichetare

sarcinii realizate 1.2. Descrierea modului de expunere a mirfurilor in sala | 10p

(30p) de vinzare ‘
1.3.Enumerarea normelor de sinitate si securitate In 5p
munci ce au fost respectate
1.4. Folosirea corectii a terminologiei de specialitate S5p

TOTAL PROBA ORALA 30p
PUNCTAJ TOTAL 100 p

PUNCTAJ FINAL
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